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STILLING
SKOLE
Dato Ansvarlig Tid Referat
18. august 2025 Afbud: Anne og Pia
Kl. 17.00-19.00
Velkomst og godkendelse af Alle 2 B Dagsorden godkendt.
dagsorden
Godkendelse af referat fra Alle 5 B Referat godkendt. Underskrives pa naeste mgde.
mgde 13/6-25
Bestyrelsens konstituering Frank 15 | DB | Frank fortszetter som formand og Michael fortsaetter som naestformand i
ferste omgang frem til jul.
Pa naeste mgde i september bliver der et punkt omhandlende forventnings
afstemning til mgderne.
Status gkonomi (se bilag) Thomas 10 | O Fremadrettet udarbejdes bilag til gkonomi med mulighed for bedre at

sammenligne tallene for regnskab, budget, forbrug og forventet regnskab.
Der er et stgrre underskud end forventet. Thomas orienterede om
baggrund for dette.

| forhold til hgringssvaret om tildelingsmodellen til special, har det politiske
udvalg besluttet at fastholde beslutningen om afskaffelsen af
mertildelingen, men det traeder fgrst kraft pr. 1.8.26 og der skal indtil da
kigge pa bade takstmodel og generelt pa tildelingsmodellerne.
Skolebestyrelsen gnsker, at ledelsen udarbejder en plan for, hvor man
arbejder med at udvikle det almene skoletilbud pa Stilling Skole til et
bredere skoletilbud.

Stilling Skole Gramvej 10 8660 Skanderborg tlf. 87 94 26 10 mail: stilling.skole@skanderborg.dk




Skolebestyrelsen gnsker, at ledelsen kontakter de specialtilbud, vi har
visiteret elever til, for at undersgge, om de benytter sig af tilbuddet.

5 | Status opstart Soffen/Klubben | Lars 10 1. august startede en del nye bgrnehaveklassebgrn i Soffen og 3. klasses
barn i klubben.
Bornehaveklasserne er flyttet leengere vaek fra Soffen, og det betyder, at de
bliver fulgt til klassen om morgen og retur til SFO-tid.
Klubben har et szerligt fokus pa 5. og 6. klasses eleverne og deres
klubtilbud, og hvordan der kan informeres om, hvilke tilbud der eri
klubben i Igbet af ugen.
3. klasserne har ikke adgang til mobilzonerne og har ikke deres mobiler i
klubben.
Det har alt i alt veeret en god opstart.
6 | Kostprincip (nuvaerende Alle 25 Udskydes til naeste mgde
princip vedhaeftet)
7 | Plan forindhold pa Alle 20 e Stgrre indsigt og forstaelsen for tildelingen til skolen samt
bestyrelsesmgder skolebestyrelsens proces for arbejdet med tildelingsmodel ift.
politisk proces herunder konsekvensberegninger
o Handleplan for et bredere almene skoletilbud
e Medarbejdere der fortzeller om, hvordan principperne udleves i
praksis
e Proces for skolebestyrelsesvalg
e Elevradet deltagelse pa bestyrelsesmgderne evt. i forbindelse med
temaer
e Opfglgning pa trivselsmalingen
8 | Nyt fra formand/naestformand | Frank/Michael |5 Intet nyt
9 | Nyt fra medarbejdere Pia/Helle 10 e Medarbejderne har mulighed for at tilmelde sig et 3-modulskursus i
autisme.
e Bgrnehaveklasserne har skiftet lokaler, sa de 4 bgrnehaveklasser
kunne vaere samme sted.
10 | Nyt fra ledelse Mette/Mona 10 e Skolen har sggt en kommunal ”Pulje til fremme af inklusion” og faet

bevilliget gkonomi til anseettelse af en Leeringsmiljgkonsulent, der




e Dialogmgde 11/9-25 k.

18.30-20.00

e Bestyrelseskursus 8/10-
25 kl. 17-19

e Pxd.arr.17/11-25kl.
16.30-18.30

skal arbejde sammen med primeaerteam om laeringsmiljgerne i de
enkelte klasser. | fgrste omgang fra 01.01.2026 til 31.12.2026

e Ledelsen har faet tegnet et projekt til ny legeplads og er ved at
undersgge, hvad vi ma szette op i skolegarden, og hvor og hvordan
der skal bygges til pa Stilling Skole.

o Der er startet 3 nye laerere og 2 nye padagoger. Skolen arbejder
med et fast mentorkorps.

e Frank og Ida deltager sammen med Mona i Dialogmgde d. 11.9 fra
18.30-20.00

e Der deltager ikke nogen bestyrelsesmedlemmer i bestyrelseskurset.

e Bestyrelsen er inviteret til at deltage i paedagogisk arrangement d.
17. november mellem 16.30 og 18.30

11

Eventuelt — herunder punkter
til naeste mgde

Alle

Boris og Mette gar i gang med planlagningen af skolefesten
Forventningsafstemning til arbejdet i skolebestyrelsen
Kostprincip




